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Programa de examen

Contenido

e UNIDAD 1
v' Sistema de informacidn contable. Concepto y objetivo.
v" Usuarios interesados en el sistema de informacién contable. Descripcidn y
clasificacion.
v Proceso de elaboracién de la informacién contable.
v' Contabilidad. Concepto. Objetivo.
v’ Libros contables. Clasificacién y definicidn.
e UNIDAD 2
v Plan de cuentas: Concepto. Utilidad. Confeccidn
v" Manual de cuentas: Concepto. Utilidad. Confeccidn
e UNIDAD3

Rubros del activo
-Activo: concepto, clasificacion entre activo corriente y no corriente.

v' Cajay banco: concepto. andlisis de cuenta, arqueos de caja.

v" -Fondo fijo: concepto, componentes contabilizacién.

v' -Caja moneda extranjera: concepto. principales operaciones contabilizacion.
Registraciones contables y mayorizacién. Balance de suma y saldo.

v"Inversiones: concepto. plazos fijos, acciones, bonos, etc.
v" Cuentas por cobrar. Documentos descantados. Analisis de las cuentas, previsiones
Registraciones contables y mayorizacién. Balance de suma y saldo.

v Bienes de cambio: concepto. principales operaciones. Método de registracion:
periddico y de inventario permanente. Métodos de valuacion de inventario:
P.E.P.S—U.E.P.S—P.P.P. Operaciones de compra con rebajas y recargos.

Registracion de IVA en operaciones de compras y ventas. Registraciones contables y
mayorizacién. Balance de suma y saldo.

v" Bienes de uso: Concepto, compenentes, principales operaciones, amortizaciones.
Registraciones contables y mayorizacién. Balance de suma vy saldo.
Balance de 6 columnas. Estado de situacion patrimonial. Estado de resultados
e UNIDAD 4
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v" Pasivo y patrimonio neto: Concepto, componentes, deudas comerciales, deudas
financieras, etc.
Registraciones contables y mayorizacién. Balance de suma y saldo.
Balance de 6 columnas. Estado de situacidén patrimonial. Estado de resultados
UNIDAD 5
v Sueldos y remuneraciones: Elementos de un recibo de sueldo, principales
conceptos que se liquidan en el convenio colectivo de trabajo de comercio 130/75
y convenio colectivo de trabajo gastronémico 389/04.

Criterios de suficiencia:

El alumno debera mostrar conocimiento de los temas vistos durante el curso lectivo efectuado

razonamiento del material en su poder. Se considera necesario disponer de una carpeta
debidamente completa, prolija y acorde a un alumno de 5to afio.

El alumno deberd ser capaz de:

e correcta confeccion de balance de 6 columnas, estado de situacién patrimonial y
estado de resultados

e Comprender la diferencia entre los distintos rubros de la empresa y sus respectivas
cuentas.

e comprender la importancia de la informacién contable en la toma de decisiones.
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